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Rozdzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie o0 nazwie: "Polskie Towarzystwo Bezpiecznej Farmakoterapii” zwane dalej
""Stowarzyszeniem" jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem majacym na celu:

a.

podejmowanie inicjatyw i dziatan oraz promowanie postaw sprzyjajacych wprowadzaniu w
zycie 1 rozwijaniu zasad etyki i rzetelnosci W monitorowaniu bezpieczenstwa stosowania
produktéw leczniczych, wyrobow medycznych, s$rodkéw spozywczych, produktow
biobdjczych 1 produktow kosmetycznych (dalej rozumiane jako bezpieczenstwo
farmakoterapii),

tworzenie atmosfery zaufania i szacunku do instytucji i osob uczestniczacych w systemie
monitorowania bezpieczenstwa farmakoterapii,

dziatalno$§¢ o$wiatowa rozumiana jako upowszechnianie zasad monitorowania
bezpieczenstwa farmakoterapii,

dziatalno$¢ naukowa rozumiana jako rozwijanie stanu wiedzy w zakresie bezpieczenstwa
farmakoterapii i zasad jego monitorowania,

wspieranie rozwoju systemu monitorowania bezpieczenstwa farmakoterapii,

kreowanie roli Stowarzyszenia jako eksperckiego i opiniotworczego o$rodka w zakresie
bezpieczenstwa farmakoterapii,

tworzenie forum do dyskusji i wymiany pogladow pomiedzy podmiotami
zaangazowanymi W dziedzing monitorowania bezpieczenstwa farmakoterapii oraz
wspieranie organizacyjne i rzeczowe oséb fizycznych i instytucji, ktére podejmujg takie
dziatania,

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Dla wiasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

a.

wszechstronne propagowanie zasad, standardow i metodologii w zakresie monitorowania



bezpieczenstwa farmakoterapii, zgodnie z wymaganiami etycznymi oraz przepisami prawa,
b. wspdlprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,
C. wspolprace z instytucjami prywatnymi i publicznymi,

d. wspolprace z osobami i instytucjami w zbieraniu informacji i wymianie doswiadczen w
dziedzinie bezpieczenstwa farmakoterapii,

e. doradztwo, pomoc oraz szkolenie cztonkow i innych osdéb oraz podmiotow
zainteresowanych obszarem monitorowania bezpieczenstwa farmakoterapii lub realizacja
celow Stowarzyszenia okreslonych w § 1,

f. prowadzenie dziatalnosci integrujacej czlonkow Stowarzyszenia poprzez aktywnosé
kulturalna, rekreacyjnag i towarzyska,

g. popieranie  inicjatyw podmiotoéw trzecich w zakresie zgodnym z celami Stowarzyszenia, w
tym przez udzielanie patronatow i wydawanie certyfikatow,

h. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, naukowej, szkoleniowej i badawczej w obszarze
bezpieczenstwa farmakoterapii.

Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowych celow moze powota¢ inne organizacje w
granicach dopuszczonych prawem.

§4
Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow.

Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym cztonkow, do prowadzenia powierzonych
zadan.

§5
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg.

Dochod z prowadzonej dziatalno$ci moze stuzy¢ wytacznie realizacji celow Stowarzyszenia i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy Cztonkow Stowarzyszenia.

Przedmiotem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest dziatalno§¢ w nastgpujacym zakresie:

a) PKD 82,30,Z DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ORGANIZACJA TARGOW, WYSTAW
[ KONGRESOW.

b) PKD 74, 90, Z POZOSTALA DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA I
TECHNICZNA, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

c) PKD 94, 11, Z DZIALALNOSC ORGANIZACJI KOMERCYINYCH I
PRACODAWCOW.

d) PKD 72, 19, Z, PRACE BADAWCZO-ROZWOJOWE W DZIEDZINIE NAUK
MEDYCZNYCH | FARMACII.

e) PKD 85, 60, Z, KSZTALCENIE USTAWICZNE DOROSLYCH I POZOSTALE FORMY
KSZTALCENIA, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE.

f) PKD 73, 20, Z, BADANIE RYNKU | OPINII PUBLICZNEJ.

g) PKD 73,11, Z, REKLAMA.

h) PKD 58, 11, Z, WYDAWANIE KSIAZEK.

i) PKD 58, 11, Z, WYDAWANIE GAZET.

j) PKD 58, 14, Z, WYDAWANIE CZASOPISM | WYDAWNICTW PERIODYCZNYCH.

k) PKD 58, 19, Z, DZIALALNOSC WYDAWNICZA POZOSTALA.

2



I) PKD 47, 62, Z, SPRZEDAZ DETALICZNA KSIAZEK, GAZET I ARTYKULOW
PISMIENNYCZYCH.
Przewazajacym przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia jest dziatalno§¢ okreslona
w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, jako PKD 85, 60, Z, KSZTALCENIE USTAWICZNE
DOROSLYCH I POZOSTALE FORMY KSZTALCENIA, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANE.

Rozdzial 11
CZLONKOWIE
§6

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
oraz cudzoziemiec, takze niemajgcy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory:

a. jestzwigzany z obszarem bezpieczenstwa farmakoterapii,
b. ztozy deklaracje cztonkowska.
Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi.

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie zgloszenia przez Zarzad, zwykla
wickszoscig glosow, w drodze uchwaty.

§7
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowigzani sg:
a. swoja postawag i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b. dba¢ o jego dobre imig,

C. zabiega¢ 0 dobrg opini¢ spoleczng zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci w zakresie
bezpieczenstwa farmakoterapii,

d. popiera¢ i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

e. przestrzegac powszechnie  obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien
Statutu Stowarzyszenia,

f.  regularnie i terminowo optaca¢ sktadki.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udzial w zyciu Stowarzyszenia, w
szczegodlnosci:

a. korzysta¢ z biernego i czynnego prawa wyborczego,
b. wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania Stowarzyszenia,

c. korzysta¢c z rekomendacji Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci zwigzanej z
monitorowaniem bezpieczenstwa farmakoterapii,

d. korzysta¢ z urzadzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktore Stowarzyszenie stawia do
dyspozycji cztonkow,

e. korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.
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§8

Osoby prawne moga zosta¢ czlonkami wspierajacymi poprzez ztozenie pisemnej deklaracji
Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowna uchwate. W takim samym
trybie nastgpuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.

Form¢ i zakres wspierania Stowarzyszenia czionkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem
Stowarzyszenia.

Czlonkowie wspierajacy zobowigzani sg do przestrzegania obowiazkow cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia wymienionych w paragrafie §7 ust.1.

Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych czlonkom zwyczajnym
wymienionych w §7 ust. 2 lit. b-e, o ile wykonywanie tych praw nie narusza celow
i funkcjonowania Stowarzyszenia.

§9
Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢é o0soba majaca wybitne zashugi dla

bezpieczenstwa farmakoterapii w Polsce, ktorej kandydatura zostata zgloszona droga pisemna
przez co najmniej 5 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia, zwykta wigkszoscia gtosow, w drodze uchwaty.

Cztonkowie honorowi zobowigzani sg do przestrzegania obowigzkéw cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia wymienionych w paragrafie §7 ust. 1 lit a-e.

Cztonkowie honorowi korzystaja z praw przystugujacych czlonkom zwyczajnym
wymienionych w §7 ust. 2 lit. c-e.

§10

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia, w tym z listy cztonkow wspierajacych i cztonkoéw
honorowych, nastepuje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji skierowanej do Zarzadu,

b. wykluczenia w drodze uchwaty Zarzadu:
i. zadzialalno$¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
ii.  nieusprawiedliwiony brak udziatu w pracach Stowarzyszenia,

iii. zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez trzy okresy (nie dotyczy czionkow
honorowych),

iv. na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia z
przyczyn okreslonych w punktach i. oraz ii.,

v. utratg¢ praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu,
C. Smierci czlonka.
§11

Uchwate Zarzadu w przedmiocie wykluczenia dorecza sie cztonkowi Stowarzyszenia, ktérego
uchwata ta dotyczy.



Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, wykluczonemu cztonkowi przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow, ktore nalezy ztozy¢ do Zarzadu w terminie 21 dni
kalendarzowych, liczac od dnia dorgczenia cztonkowi Stowarzyszenia uchwaty w przedmiocie
jego wykluczenia, na ostatni wskazany przez cztonka adres.

Odwotanie podlega rozpoznaniu na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéow, ktorego
uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Do tego czasu cztonek jest zawieszony w swoich
prawach.

Rozdzial 111
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 12
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna,
d. Sad Kolezenski.
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata.

Cztonkowie wladz sg zobowigzani do ztozenia rezygnacji na najblizszym W alnym Zebraniu
Cztonkéw po uptywie kadencji organu.

Kazdy cztonek wybieralnych wtadz Stowarzyszenia moze zosta¢ odwotany w kazdym czasie.
Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu, Sadu Kolezenskiego i Komisji Rewizyjnej.

Czionkiem wybieralnych wiladz Stowarzyszenia moze by¢ wylacznie zwyczajny czionek
Stowarzyszenia.

§13

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze w odniesieniu do
poszczegodlnych rodzajow uchwat statut stanowi inaczej.

Wymdg obecnosci o najmniej potowy cztonkow nie dotyczy Walnego Zebrania Cztonkéw, chyba
ze w odniesieniu do poszczegdlnych rodzajow uchwat statut stanowi inaczej.

§14
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

Zarzad zwotuje Walne Zebranie Czionkéw co najmniej jeden raz na 3 lata lub czesciej, na
pisemny uzasadniony wniosek co najmniej potowy czlonkéw Komisji Rewizyjnej lub co
najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, powiadamiajac 0 jego terminie,
miejscu i porzadku obrad wszystkich cztonkow przez wysytke zaproszen co najmniej 14 dni
kalendarzowych przed terminem rozpoczgcia obrad.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢ czionkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz
z glosem doradczym, cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.
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Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a.

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z okresu trwania
kadenciji,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,
uchwalanie zmian Statutu,

podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wnoszonych przez czlonkow Stowarzyszenia;
Odwotania wnosi si¢ na piSmie za posrednictwem Zarzadu, w terminie 30 dni od dnia
powziecia uchwaty przez Zarzad; Odwolanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkow; Uchwata Zarzadu pozostaje w mocy do czasu rozpatrzenia przez Walne
Zebranie Cztonkow,

powotywanie 1 odwotywanie sktadu Sadu Kolezenskiego, rozpatrywanie skarg cztonkow
Stowarzyszenia na dziatalno$¢ wybieralnych wtadz Stowarzyszenia.

Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw, zapadaja zwykla wickszoscia glosow zwyczajnych
cztonkow Stowarzyszenia bioracych udziat w obradach. W zakresie dozwolonym przez prawo,
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw moga by¢ powziete w drodze pisemnego gtosowania lub przy

wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ zarzadzonego przez

Zarzad. Uchwaly tak podjete beda wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia zostali

zawiadomieni o tresci projektow uchwat.

Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos.

Do Walnego Zebrania Czlonkow nalezy podejmowanie wszystkich uchwal niezastrzezonych dla
innych wtadz Stowarzyszenia.

§15

. Zarzad sklada si¢ z pigciu cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw do petnienia
konkretnej funkcji w Zarzadzie.

. Zarzad sktada si¢ z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Skarbnika i Sekretarza.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a.
b.

C.

przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

zwoltywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

przygotowanie i przedstawienie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia rocznego sprawozdania z
dziatalno$ci Stowarzyszenia,

powotywanie komisji doraznych tworzonych dla okre$lonych spraw, w tym okreslanie ich
sktadu osobowego wraz z przypisaniem poszczegdlnym osobom konkretnych funkcji w
komisji.



§ 16
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow do
petnienia okreslonej funkcji w Komisji Rewizyjnej.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza do
petnienia konkretnej funkcji w Komisji Rewizyjnej.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. biezaca kontrola dziatalno$ci Zarzadu;

b. akceptacja rocznego sprawozdania przygotowanego przez Zarzad, a w przypadku braku
akceptacji, wnioskowanie do Zarzadu 0 zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w celu
podj¢cia ostatecznej decyzji;

C. skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zebraniu Cztonkéow,
d. wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw.
§17

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkow Stowarzyszenia wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkow.

2. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie kazdej pisemnej skargi cztonka
zwyczajnego Stowarzyszenia, dotyczacej przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat wiadz
Stowarzyszenia z wytaczeniem uchwat dotyczacych wykluczenia cztonka Stowarzyszenia.

3. Sad zbiera sie na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje sie do jego wniosku
w terminie nie dtuzszym niz jeden miesiac.

4. Sad zamyka postgpowanie wydaniem orzeczenia, ktore dorgcza si¢ Stronom sporu.
5. Orzeczenia Sadu zapadajg wigkszoscig 2/3 glosow.

6. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego, stronom sporu przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania
Cztonkdéw, ktore nalezy ztozy¢ do Zarzadu w terminie 21 dni kalendarzowych, liczac od dnia
doreczenia orzeczenia stronom sporu. Odwolanie rozpoznaje si¢ na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkow, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

§18

1. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wybieralnych wtadz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji,
uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonuja, w drodze
uchwaly podjetej zwykta wickszo$cig gltosow, pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wigcej niz potowe sktadu organu.

2. W przypadku zmniejszenia sktadu wybieralnych wiadz Stowarzyszenia o potowe lub wigcej
cztonkéw, Zarzad zobowiazany jest do zwotania Walnego Zebrania Cztonkow celem uzupetnienia
sktadu organu.

3. Kadencja dokooptowanego cztonka witadz konczy si¢ wraz z uptywem kadencji wiadz
Stowarzyszenia.

§19

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz oraz zaciggania zobowigzan majatkowych, w tym
zawierania umow o pracg, upowaznionych jest dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.



Rozdzial 1V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 20
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
a. skladek cztonkowskich,
b. darowizn,
Cc. spadkéw,
d. zapisow,
e. dochodow z whasnej dziatalnosci Stowarzyszenia,
f.  grantéw naukowych,
g. s$rodkdéw pomocowych, w tym funduszy Unii Europejskiej,
h. ofiarno$ci publicznej.

Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§21

Wszelkie zmiany postanowien niniejszego statutu wymagaja powziecia uchwaty przez Walne
Zebranie Czlonkow bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej polowy
cztonkow uprawnionych do glosowania.

Whniosek o zmiane statutu zglasza do Zarzadu co najmniej 5 czlonkéw Stowarzyszenia
posiadajacych prawo glosu. Do wniosku zalaczy¢ nalezy proponowane brzmienie nowych badz
zmienionych postanowien statutu, wraz z tekstem jednolitym nowego statutu.

Prawidlowo zgtoszony wniosek rozpatrywany jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 22

Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow lub w innych
przypadkach przewidzianych prawem. Uchwata zapada wigkszo$cia kwalifikowang 2/3 glosow,
przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwate 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 23

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach.



